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Pressemitteilung

Starkes Duo fiir Leipzig: Kenneth Hein und Kathrin Hartmann
filhren das neue Me and All Hotel

General Manager und Operations Managerin gestalten den Aufbau des
Lifestyle-Hotels seit April

Leipzig, 27.07.2026 - Mit der Eroffnung des Me and All Hotel Leipzig etabliert
die Lifestyle-Marke der Lindner Hotel Group einen weiteren urbanen Standort
in Deutschland. Hinter dem erfolgreichen Start steht ein erfahrenes
Fuhrungsteam: General Manager Kenneth Hein und Operations Managerin
Kathrin Hartmann haben den Aufbau des Hotels seit April begleitet und
gemeinsam mit ihrem Team den Grundstein fiir die Eroffnung gelegt.

Bereits am 1. April 2026 tibernahmen beide ihre Positionen und starteten mit
einem umfassenden Onboarding in der Unternehmenszentrale. AnschlieRend
folgten Hospitationen in den Me and All Hotels Hannover und Mainz, bevor sie
sich dem Aufbau des Leipziger Standorts widmeten. In den vergangenen
Monaten standen dabei die Implementierung der Markenstandards, die
Gestaltung operativer Ablaufe sowie die Zusammenstellung und Entwicklung
des Teams im Mittelpunkt.

Kenneth Hein bringt internationale Fiihrungserfahrung mit

Als General Manager verantwortet Kenneth Hein die strategische, operative und
wirtschaftliche Leitung des Me and All Hotel Leipzig. Der erfahrene Hotelier war
zuletzt als General Manager eines First-Class-Hotels tatig und leitete zuvor
mehr als vier Jahre das Fourside Plaza Hotel Trier. Weitere Stationen fiihrten
ihn unter anderem nach Berlin, Mallorca, Wien und Braunschweig, wo er
umfassende Erfahrungen in den Bereichen Hotelmanagement, Food & Beverage
sowie Pre-Opening-Projekten sammelte. Diese Erfahrung bringt er nun in ein
Hotelkonzept ein, das klassische Hotellerie mit Gastronomie, Community und
modernen Arbeitswelten verbindet.

»Ein Hotel ist immer das Ergebnis eines starken Teams. Umso schoner ist es zu
sehen, wie unser gemeinsamer Einsatz in den vergangenen Monaten nun fiir



unsere Gaste erlebbar wird. Das Me and All Hotel Leipzig soll ein Ort sein, an
dem sich Reisende und Leipziger:innen gleichermaBen willkommen fiihlen®
sagt Kenneth Hein.

Operative Starke mit lokaler Expertise

An seiner Seite sorgt Operations Managerin Kathrin Hartmann fiir einen
reibungslosen Hotelbetrieb. Sie ist mit dem Leipziger Markt bestens vertraut
und bringt langjahrige Erfahrung aus der Hotellerie, dem Serviced-Apartment-
Bereich und der Systemgastronomie mit. Vor ihrem Wechsel zum Me and All
Hotel Leipzig war sie unter anderem als Operations Managerin im GRONERS
Leipzig Hostel sowie als Area Managerin bei Coffee Fellows tatig.

»Ein neues Hotel in Leipzig mit aufzubauen, ist etwas ganz Besonderes. Vom
ersten Tag an war es unser Ziel, einen Ort zu schaffen, der nicht nur Gaste
begeistert, sondern auch fiir die Leipziger:innen ein neuer Treffpunkt wird. Dass
wir dieses Konzept nun gemeinsam mit unserem Team mit Leben fiillen, macht
mich besonders stolz", sagt Kathrin Hartmann.

Gemeinsam die Marke in Leipzig etablieren

Kenneth Hein und Kathrin Hartmann verbinden operative Erfahrung mit einer
klaren Gastgebermentalitat und einem gemeinsamen Anspruch an moderne
Stadthotellerie. Mit ihrem Team entwickeln sie das Me and All Hotel Leipzig als
urbanen Social Hub weiter, an dem Ubernachten, Longstay, Gastronomie,
Arbeiten und Community zu einem ganzheitlichen Hotelerlebnis verschmelzen.
Der Community-Gedanke der Marke spielt dabei ebenso eine zentrale Rolle wie
die enge Verbindung zur Leipziger Kreativ- und Gastroszene.

»Ein erfolgreiches Hotel entsteht durch ein starkes Team. Mit Kenneth Hein und
Kathrin Hartmann haben wir zwei Fiihrungspersonlichkeiten fiir unseren neuen
Standort gewonnen, die unsere Markenphilosophie authentisch leben und
gleichzeitig ihre eigenen Erfahrungen und Impulse einbringen. Ich habe beide
wahrend der Vorbereitungsphase eng begleitet und bin Uberzeugt, dass sie das
Me and All Hotel Leipzig gemeinsam mit ihrem Team zu einem lebendigen
Treffpunkt fur Gaste und die Leipziger Community machen werden®, sagt
Gabriele Seidel, Vice President Operations & Commercial der Lindner Hotel
Group.

Im Me and All Hotel Leipzig kimmern sich mehr als 20 Mitarbeiter:innen taglich
darum, den Gasten den charakteristischen Me and All-Spirit zu vermitteln. Das
neue Lifestyle-Hotel verfugt uber 282 Zimmer, darunter 27 Studios fur langere
Aufenthalte, und verbindet modernes Wohnen mit einem offenen Community-
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Konzept, flexiblen Meetingflachen und einem innovativen
Gastronomieangebot. Gemeinsam mit dem Gastronomiepartner Biladi & All
setzt das Hotel auf neapolitanische Pizza, Sharing-Gerichte, Signature-Cocktails
sowie regelmaBige DJ- und Community-Events und versteht sich damit als
urbaner Treffpunkt fiir Reisende und Leipziger:innen gleichermaRen.

Pressekontakt:

Lottmann Communications

Esra Tugci

Schirmerstr 80 | 40211 Duisseldorf
et@lottmann-communictions.de
Tel: 0157 8192 0882

Uber Me and All Hotels

Me and All Hotels stehen fiir unkomplizierte, durchdacht gestaltete und
stilvolle Zimmer. Local Heroes aus der Umgebung fiillen die
Gemeinschaftsbereiche des Hotels mit Leben und verwandeln sie in aktive
lokale Treffpunkte. Hier kommen Einheimische und Gaste ganz
selbstverstandlich und entspannt zusammen und erleben eine besondere
Atmosphare und unvergessliche Momente.

Uber Hyatt Hotels Corporation

Die Hyatt Hotels Corporation mit Hauptsitz in Chicago ist ein weltweit flihrendes
Hotelunternehmen, das von seinem Zweck geleitet wird: Menschen zu
umsorgen, damit sie ihr Bestes geben konnen. Zum 30. Juni 2025 umfasste das
Portfolio des Unternehmens mehr als 1.450 Hotels und All-inclusive-Hauser in
80 Landern auf sechs Kontinenten. Das Angebot des Unternehmens beinhaltet
Marken aus dem Luxury Portfolio, darunter Park Hyatt®, Alila®, Miraval®,
Impression by Secrets und The Unbound Collection by Hyatt®; dem Lifestyle
Portfolio, darunter Andaz®, Thompson Hotels®, The Standard®, Dream® Hotels,
The StandardX, Breathless Resorts & Spas®, JdV by Hyatt®, Bunkhouse® Hotels
und Me and All Hotels; der Inclusive Collection, darunter Zoétry® Wellness &
Spa Resorts, Hyatt Ziva®, Hyatt Zilara®, Secrets® Resorts & Spas, Dreams®
Resorts & Spas, Hyatt Vivid Hotels & Resorts, Sunscape® Resorts & Spas, Alua
Hotels & Resorts® und Bahia Principe Hotels & Resorts; dem Classics Portfolio,
darunter Grand Hyatt®, Hyatt Regency®, Destination by Hyatt®, Hyatt Centric®,
Hyatt Vacation Club® und Hyatt®; sowie dem Essentials Portfolio, darunter
Caption by Hyatt®, Unscripted by Hyatt, Hyatt Place®, Hyatt House®, Hyatt



Studios, Hyatt Select und UrCove. Tochtergesellschaften des Unternehmens
betreiben das Treueprogramm World of Hyatt®, ALG Vacations®, Mr & Mrs
Smith, Unlimited Vacation Club® den Destination-Management-Service
Amstar® DMC sowie die Technologieplattform Trisept Solutions®. Weitere
Informationen finden Sie unter www.hyatt.com.

Uber Lindner Hotel Group

Die Lindner Hotel Group ist ein international tatiges, familiengefiihrtes
Hotelunternehmen mit Sitz in Dusseldorf. Unter ihrem Dach biindelt die Gruppe
markenbezogene Hotelgesellschaften und unterschiedliche Betriebsmodelle.
Zentrale Gesellschaft ist die Lindner Hotels AG, die als Muttergesellschaft die
nationalen und internationalen Hotelaktivitaten steuert.

Die Lindner Hotel Group steht fiir individuelle Hotellerie, unternehmerische
Verantwortung und nachhaltiges Wachstum. Ziel ist es, Marken und Standorte
kontinuierlich weiterzuentwickeln und Gasten zeitgemaRe, authentische und
qualitativ hochwertige Hotelerlebnisse zu bieten.

Das Portfolio umfasst derzeit 32 Hotels in zehn Landern und ist klar in vier
Marken strukturiert: Lindner Hotels & Resorts im gehobenen
Mittelklassesegment, die luxuriosen 7Pines Hotels & Resorts, die in
strategischer Partnerschaft mit der Hyatt Hotels Corporation gefiihrt werden,
die urbanen Lifestyle-Boutique-Hotels der Marke Me and All Hotels, deren
Markenrechte bei der Hyatt Hotels Corporation liegen und die an ausgewahlten
Standorten von der Lindner Hotel Group betrieben werden, sowie die L-
Collection, eine Kollektion exklusiver internationaler Destinationen.

Die operative Fiihrung liegt beim Executive Board rund um Adrian Lindner und
Dr. Christoph Scherk.
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